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Cel strategiczny nr 1. Wspieranie i aktywizacja osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem 

społecznym  

 

Cel operacyjny 1.1  

Ograniczenie ubóstwa i zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego rodzinom najuboższym 

 

Kierunki działań: 

1.1.1 Udzielanie pomocy materialnej i rzeczowej zgodnie z ustawą o pomocy społecznej, innymi 

ustawami i uchwałami Rady Miejskiej 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Realizowanie następujących świadczeń pieniężnych  : 

- zasiłki okresowe - 1.447 rodzin 

- zasiłki celowe oraz specjalne zasiłki celowe -  2.462 rodziny 

- zasiłki celowe na dożywianie – 3.927 osób 

- zasiłki stałe  - 537 osób 

- posiłki z programu „Posiłek w szkole i w domu” - 2.386 osób. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania działań: środki własne gminy, środki Wojewody 

 

II. Zlecanie zadań z zakresu pomocy społecznej w drodze otwartych konkursów ofert następującym 

organizacjom pozarządowym : 

 

1. Kołu Grudziądzkiemu Towarzystwa Pomocy im. św. Brata Alberta w zakresie: 

  - przekazywania żywności dla osób żyjących w niedostatku w ramach Europejskiego Funduszu 

Pomocy Najbardziej Potrzebującym. W okresie od stycznia do czerwca wydano paczki żywnościowe 

dla  1.773 osób, natomiast w okresie od lipca do grudnia żywność nie była wydawana. 

- przygotowania i przekazania paczek żywnościowych z okazji Świąt Bożego Narodzenia dla 411 

rodzin. 

- przygotowania kolacji wigilijnej dla ok. 450 -500 osób bezdomnych i żyjących w niedostatku z terenu 

Grudziądza. 

2. Grudziądzkiemu Centrum Caritas  w zakresie:   

- przekazywania żywności dla osób żyjących w niedostatku w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy 

Najbardziej Potrzebującym. W okresie od stycznia do maja wydano paczki żywnościowe dla 1.685 

osób, natomiast w okresie od czerwca do grudnia żywność nie była wydawana.  

- udzielania pomocy w formie gorącego posiłku osobom znajdującym się w niedostatku z terenu 

Grudziądza. Zapewniono posiłek dla około 550 osób średniomiesięcznie. 

- przygotowania i przekazania paczek żywnościowych z okazji Świąt Bożego Narodzenia dla 411 

rodzin. 

Realizator: MOPR, organizacje pozarządowe  

Źródła finansowania działań: środki własne gminy, środki organizacji pozarządowych 

 

III. Kontynuowanie współpracy MOPR z GBŻ, który 9 razy przekazał darowizny w postaci produktów 

żywnościowych (3.799,05 kg o łącznej wartości 22.522,77 zł), które trafiły do 1.276 klientów MOPR. 

Realizator: MOPR, Grudziądzki Bank Żywności  

Źródła finansowania działań: środki własne gminy oraz darowizny 

 

IV. Udzielanie pomocy rzeczowej - 1.633 osoby objęte wsparciem z tego : 

- 123 osoby otrzymały pomoc żywnościową pozyskaną z GBŻ 

 - 196 osób otrzymało pomoc odzieżową z magazynu PKPS  

- 1314 osób otrzymało odzież, leki, opatrunki podczas pobytu w Punkcie Pomocy Osobom Nietrzeźwym 

w Grudziądzu. 
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Realizator: Polski Komitet Pomocy Społecznej  

Źródła finansowania działań: środki PKPS 

 

V. Udzielanie pomocy rzeczowej (żywność, odzież, obuwie, AGD, itp.) - 20 osób objętych wsparciem. 

Udzielanie pomocy finansowej na zakup leków - 2 osoby objęte wsparciem. 

Zorganizowanie akcji „Wielkanoc z PCK”– 314 osób w podeszłym wieku otrzymało paczki świąteczne. 

Ponadto wsparcia w tej formie udzielono 92 podopiecznym Oddziału Opieki Paliatywnej Regionalnego 

Szpitala Specjalistycznego w Grudziądzu oraz 74 uczestnikom projektu „Pogodna jesień życia na 

kujawach i pomorzu”. 

Realizator: Polski Czerwony Krzyż  

Źródła finansowania działań: środki PCK 

 

1.1.2 Rozwijanie szeroko rozumianego poradnictwa dla osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, przeciwdziałanie bezradności tej grupy osób 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Udzielanie poradnictwa psychologicznego dla 160 rodzin oraz prawnego dla 150 rodzin. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania działań: środki własne gminy 

 

1.1.3 Realizowanie programów służących zaspokajaniu podstawowych potrzeb dzieci z rodzin 

ubogich - dożywianie w szkołach, wyprawka szkolna, stypendia, dopłata do przedszkola, 

wypoczynek, zapewnienie możliwości udziału w imprezach sportowych, kulturalnych 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Zlecenie w drodze otwartego konkursu ofert organizacji ośmiodniowego wypoczynku letniego 

obejmującego całodzienne wyżywienie, nocleg oraz całodobową opiekę dla dzieci z rodzin 

korzystających z pomocy społecznej Stowarzyszeniu Wspierania Inicjatyw Oświatowo - 

Wychowawczych im. Teresy Kras z siedzibą w Lublinie.  Wypoczynek odbywał się w obiekcie Zespołu 

Szkół Publicznych w Gąsawie, zorganizowano jeden turnus dla 100 dzieci (faktycznie uczestniczyło 96 

dzieci - 4 dzieci nie zgłosiło się w miejscu zbiórki). 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania działań: środki własne gminy, środki organizacji pozarządowej 

 

II. Dożywianie w szkołach i placówkach wsparcia dziennego - łącznie 698 uczniów, w tym placówki 

wsparcia dziennego - 50 uczniów. 

Realizator: MOPR, Wydział Edukacji Urzędu Miejskiego  

Źródła finansowania działań: środki własne gminy, środki Wojewody 

 

III. Zapewnienie posiłku w szkole dla 25 dzieci. 

Realizator: Polski Czerwony Krzyż  

Źródła finansowania działań: środki własne PCK 

 

IV. 1. Dofinansowanie w ramach programu ,,Wyprawka szkolna” zakupu podręczników na łączną 

kwotę 62.872,12 zł dla 250 uczniów niepełnosprawnych z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, 

słabosłyszących,  słabowidzących, z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, niesłyszących, z 

upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym posiadających orzeczenie 

o potrzebie kształcenia specjalnego, w tym: 151 w szkole branżowej, 30 w Liceum Ogólnokształcącym, 

25 w Technikum, 44 w szkołach specjalnych przysposabiających do pracy. 
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2. Zaopatrzenie uczniów 22 szkół podstawowych, w tym 3 specjalnych (publicznych i niepublicznych) 

w darmowe podręczniki, materiały ćwiczeniowe i materiały edukacyjne na kwotę 670.451,23 zł. 

3. Dofinansowanie do odpłatności za przedszkole miejskie dla 3 dzieci (PM „Tarpno”) . 

4.  Dofinansowanie organizacji wypoczynku zimowego w formie obozów zimowych i sportowo-

rekreacyjnych dla 248 dzieci i młodzieży na kwotę 18.026,00 zł. 

5. Dofinansowanie organizacji wypoczynku letniego w formie kolonii i obozów dla 282 dzieci i 

młodzieży na kwotę 23.041,00 zł. 

6.   Udzielanie pomocy materialnej w postaci stypendiów szkolnych dla 713 uczniów i zasiłków 

szkolnych dla 32  uczniów. 

7. Organizacja zajęć pozalekcyjnych sportowych na kwotę 178.482,69 zł, w wymiarze 358 godzin 

tygodniowo, w których brało udział średnio 2.242 uczniów. 

8. Organizacja zajęć pozalekcyjnych niesportowych na kwotę 205.401,41 zł w wymiarze 442 godzin 

tygodniowo, w których brało udział średnio 4.937 uczniów. 

9. Pozyskanie dodatkowych środków finansowych na organizację bezpłatnej nauki pływania dla dzieci 

ze szkół podstawowych we współpracy z Kujawsko - Pomorskim Związkiem Pływackim w oparciu o 

dofinansowanie z Ministerstwa Sportu i Turystyki  i Urzędu Marszałkowskiego. Nauka pływania 

realizowana była przez 10 tygodni, w wymiarze 2 godzin tygodniowo - udział wzięło 208 uczniów. 

10. Pozyskanie dodatkowych środków finansowych na organizację zajęć sportowych dla uczniów szkół 

podstawowych, gimnazjów oraz szkół ponadpodstawowych we współpracy z Kujawsko - Pomorskim 

Stowarzyszeniem Związków Sportowych w oparciu o dofinansowanie z Ministerstwa Sportu i 

Turystyki. Zrealizowano 2.170 godzin zajęć sportowych w okresie od lutego do listopada 2019 r., udział 

wzięło 494 uczniów (31grup ćwiczebnych). 

Realizator: Wydział Edukacji Urzędu Miejskiego  

Źródła finansowania działań: środki z budżetu państwa, środki własne gminy 

 

1.1.4 Tworzenie programów, projektów socjalnych  wsparcia rodzin wielodzietnych oraz rodzin 

zagrożonych ubóstwem 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Realizacja projektu „ Lato dzieci na Wiśle” dla 34 dzieci pochodzących z rodzin korzystających ze 

wsparcia MOPR, mającego na celu zorganizowanie czasu wolnego, połączenie wypoczynku z edukacją, 

zapewnienie pomocy w formie posiłku, słodyczy oraz napojów. 

Realizator: MOPR/Związek Miast Nadwiślańskich 

Źródła finansowania działań: środki ZMN  

 

II. Realizacja cyklicznego projektu „Zespół Prewencyjny” w formie cotygodniowych wyjazdów w 

godzinach popołudniowych pracowników MOPR i KMP do rodzin z dziećmi przeżywających trudności 

w wypełnianiu funkcji rodzicielskich oraz innych zagrożonych różnymi formami krzywdzenia 

małoletnich, dorosłych oraz osób zależnych – 50 wyjazdów, podczas których przeprowadzono 350 

wizyt monitorujących.  Wizyty przeprowadzono w 214 rodzinach. 

Realizator: MOPR, KMP  

Źródła finansowania działań: środki własne gminy (środki MKRPA) 

 

III. Realizacja festynu rodzinnego w ramach projektu „Grudziądzki Dzień Wspierania Rodziny” dla 

około 150 osób skierowanego przede wszystkim do dzieci wychowujących się w rodzinach objętych 

pomocą asystenta rodziny oraz zastępczych formach opieki, ich rodziców biologicznych i rodziców 

zastępczych. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania działań: środki własne gminy  

 

IV. Kontynuacja realizacji programu „Grudziądzka Karta Dużej Rodziny”. Wsparcie przyznano 759 

rodzinom wielodzietnym - łącznie 1.195 kart, w tym 843 rodzicom i 352 dzieciom. Ponadto karty  
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otrzymało 6 dzieci z CPDiPR. Według stanu na dzień 31.12.2019 r. GKDR posiadały 1.404 rodziny 

oraz 53 opiekunów i 137 dzieci z CPDiPR. Posiadacze kart mogli skorzystać ze zniżek i rabatów 

oferowanych przez 41 partnerów.  

Ponadto gmina realizowała zadanie z zakresu administracji rządowej zlecone na podstawie ustawy z 

dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny. Według stanu na dzień 31.12.2019 roku aktywne KDR 

posiadały 1.563 rodziny. 

Realizator: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego  

Źródła finansowania działań: środki własne gminy, środki zewnętrzne, środki podmiotów będących 

partnerami Programu, środki z budżetu państwa 

 

1.1.5 Zabezpieczenie lokali socjalnych na potrzeby osób o niskich dochodach 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Zapewnienie 27 lokali socjalnych. Dokonanie 16 zamian lokali rodzin zadłużonych, które w ten sposób 

uniknęły eksmisji. Zawarcie 30 umów najmu na lokale mieszkalne z rodzinami o niskich dochodach. 

Realizator: MPGN  

Źródła finansowania działań: środki własne gminy 

 

Cel operacyjny 1.2  

Przeciwdziałanie bezdomności oraz wspieranie osób w procesie wychodzenia z bezdomności 

 

Kierunki działań: 

 

1.2.1 Praca socjalna z osobami zagrożonymi bezdomnością:  

- poradnictwo w zakresie możliwości uzyskania pomocy w opłacie czynszu celem zapobiegania 

eksmisji i bezdomności,  

- informowanie o możliwości zamiany mieszkań, 

- poradnictwo specjalistyczne: prawne, psychologiczne 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem  wskaźników zawartych w strategii: 

 

Informowanie osób i rodzin zagrożonych bezdomnością o możliwości skorzystania z dodatku  

mieszkaniowego  oraz zawarcia ugody i spłacania zadłużenia w ratach  oraz możliwości dokonania 

zamiany lokalu -  87 osób objętych wsparciem. 

W roku 2019 nie odnotowano porad prawnych i psychologicznych dla osób zagrożonych bezdomnością. 

Realizator:  MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

1.2.2 Wspieranie bezdomnych poprzez działania osłonowe:  

- pomoc materialna, rzeczowa, opiekuńcza i medyczna, 

- poradnictwo specjalistyczne,  

- opracowywanie indywidualnych programów wychodzenia z bezdomności, 

- streetworking 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem  wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. 1.Udzielanie pomocy materialnej i rzeczowej -  190 osób bezdomnych objętych wsparciem. 

2.Realizacja indywidualnych programów wychodzenia z bezdomności - 1 osoba objęta programem. 

3.Realizacja kontraktów socjalnych  - 60 osób bezdomnych objętych kontraktami. 

4.Świadczenie porad psychologicznych -  dla 4 osób bezdomnych. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki Wojewody 
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II. Udzielanie pomocy rzeczowej (żywność, odzież, obuwie, AGD, itp.) - 40 osób bezdomnych objętych 

wsparciem. 

Realizator:  Polski Komitet Pomocy Społecznej 

Źródła finansowania: środki PKPS 

 

III. 1. Zaopatrywanie w materiały opatrunkowe 40 osób bezdomnych miesięcznie.  

2. Umożliwianie 60 osobom bezdomnym miesięcznie korzystania z łaźni i artykułów higienicznych. 

3.Zapewnianie wsparcia 73 osobom bezdomnym przez streetworkerów. 

4. Realizacja warsztatów profilaktycznych pt. „Stop uzależnieniom - porady i spotkania konsultacyjne” 

– udział 30 osób bezdomnych. 

Realizator: Koło Grudziądzkie Towarzystwa Pomocy im. św. Brata Alberta  

Źródła finansowania: środki TPBA, środki własne gminy 

 

1.2.3 Zapewnienie schronienia dla osób bezdomnych 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Zapewnienie schronienia dla bezdomnych mężczyzn w: 

-   schronisku dla bezdomnych – 148 osób 

- schronisku dla bezdomnych z usługami opiekuńczymi – 49 osób  

-   noclegowni – 21 osób 

-   ogrzewalni – 129 osób. 

Realizator: Koło Grudziądzkie Towarzystwa Pomocy im. św. Brata Alberta  

Źródła finansowania: środki TPBA, środki własne gminy 

 

II. Zapewnienie schronienia w schronisku dla bezdomnych kobiet  dla 40  osób. 

Realizator: Polski Komitet Pomocy Społecznej 

Źródła finansowania: środki PKPS, środki własne gminy 

 

III. Zapewnienie schronienia wraz z posiłkiem dla 12 osób poza granicami Grudziądza. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

1.2.4 Zapewnienie  mieszkań  socjalnych, wspieranych  dla osób zagrożonych  bezdomnością i 

wychodzących z bezdomności 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Zapewnienie 5 lokali mieszkalnych na rzecz osób bezdomnych. 

Realizator: MPGN 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

II. Prowadzenie mieszkania wspieranego dla 4 bezdomnych mężczyzn. 

Realizator: Koło Grudziądzkie Towarzystwa Pomocy im. św. Brata Alberta 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

III. Zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych 4 samotnym, bezdomnym matkom z 4 dzieci. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

 

1.2.5 Reintegracja społeczna i zawodowa poprzez organizowanie zatrudnienia dla osób 

bezdomnych 
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Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Aktywizacja zawodowa 54 osób bezdomnych zarejestrowanych w PUP , z liczby tej 27 osób otrzymało 

propozycje pracy, z tego : 

- 7 osób bezdomnych otrzymało propozycję pracy w ramach robót publicznych 

- 4 osoby otrzymały propozycje zatrudnienia w ramach doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy 

- 1 osoba bezdomna została skierowana na staż. 

Z powyższej liczby 8 osób podpisało umowę o pracę a 4 odmówiły podjęcia zatrudnienia co 

poskutkowało utrata statusu osoby bezrobotnej. 

Realizator: PUP 

Źródła finansowania: Fundusz Pracy 

 

1.2.6 Realizowanie projektów  socjalnych skierowanych do bezdomnych 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

Realizacja projektu socjalnego pt. „Akcja Zima” skierowanego do osób bezdomnych w okresie jesienno 

- zimowym. Celem projektu jest zapobieganie negatywnym skutkom zimy pośród osób bezdomnych 

koczujących na terenie Grudziądza. 

Realizator: MOPR, Straż Miejska, Komenda Miejska Policji 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

Cel operacyjny  1.3 

Łagodzenie skutków bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa i społeczna osób bezrobotnych i 

zagrożonych wykluczeniem społecznym  

 

Kierunki działań: 

  

1.3.1 Opracowywanie i realizacja Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku 

pracy przyjmowanego przez Radę Miejską 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem  wskaźników zawartych w strategii: 

 

Opis działań podejmowanych w roku 2019 podlega odrębnemu monitoringowi. 

Realizator: PUP 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki zewnętrzne  

 

1.3.2 Opracowanie i realizacja programów i projektów  socjalnych adresowanych do osób 

bezrobotnych  korzystających z pomocy społecznej 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem  wskaźników zawartych w strategii: 

 

W okresie sprawozdawczym zadanie nie było realizowane. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

 

Cel strategiczny nr 2. Doskonalenie systemu wsparcia rodziny i opieki nad dzieckiem 

Realizacja celu operacyjnego nr 2 odbywała się w oparciu o programy lokalne zatwierdzone 

uchwałami Rady Miejskiej Grudziądza. Cele operacyjne 2.1, 2.2 i 2.3 oraz poszczególne działania 

w ramach tych celów podlegają odrębnemu monitoringowi. 

 

Cel strategiczny nr 3. Aktywizacja,  integracja oraz ochrona osób starszych  i osób 

niepełnosprawnych 
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Cel operacyjny 3.1 

Poprawa jakości życia osób starszych i osób niepełnosprawnych  

 

Kierunki działań: 

 

3.1.1 Stałe monitorowanie potrzeb i bezpieczeństwa  socjalnego osób starszych oraz udzielanie 

pomocy 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

Monitorowanie potrzeb, diagnozowanie i dbanie o bezpieczeństwo socjalne osób starszych oraz 

udzielanie im pomocy przez pracowników socjalnych Zespołu ds. osób starszych i niepełnosprawnych 

- 762 środowiska objęte opieką zespołu.   

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki Wojewody 

 

3.1.2 Zapewnienie osobom starszym i niepełnosprawnym usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Świadczenie na podstawie decyzji MOPR : 

- specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania ( PCK) - 366 osób 

- specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburz. psychicznymi (PCK)  - 56 osób w tym 35 

dzieci 

- usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania (PKPS)  - 321 osób 

- usług opiekuńczych dla osób w wieku od 16 r.ż. do 75 r. ż z orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności w ramach Programu „Usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych”- edycja 

2019 – 44 osoby 

- specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób w wieku od 16 r.ż. do 75 r. ż z orzeczeniem o znacznym 

stopniu niepełnosprawności w ramach Programu „Usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych”- 

edycja 2019 – 40 osób. 

Realizator: MOPR, PKPS, PCK 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki Wojewody, środki SFWON 

 

3.1.3 Zapewnienie osobom starszym i niepełnosprawnym usług opiekuńczych  na bazie  ośrodków 

wsparcia 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Zapewnienie usług opiekuńczych na bazie ośrodka wsparcia dla 114 osób starszych i 

niepełnosprawnych. 

Realizator: Dom Dziennego Pobytu 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

II. GC Caritas/ŚDS: 

Zapewnienie usług opiekuńczych dla 44 osób niepełnosprawnych w Środowiskowym Domu 

Samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi na bazie 40 miejsc. 

Realizator: GC Caritas/ŚDS 

Źródła finansowania: środki Wojewody 

 

3.1.4 Wspieranie rodzin opiekujących się  starszym lub całkowicie niesamodzielnym członkiem 

rodziny (poradnictwo specjalistyczne, świadczenia z tytułu opieki nad niepełnosprawnym 

członkiem rodziny) 
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Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

1.Świadczenie na rzecz rodzin opiekujących się osobami starszymi i niesamodzielnymi  poradnictwa 

psychologicznego  -  10 rodzin. 

2. Świadczenie  usług opieki wytchnieniowej  w formie pobytu dziennego w ramach Programu „Opieka 

wytchnieniowa”- edycja 2019 - 17 osób. 

3. Przyznawanie i wypłacanie świadczeń z tytułu opieki nad niepełnosprawnym członkiem rodziny, tj.: 

- świadczenia pielęgnacyjnego - 4.682 świadczenia dla 426 rodzin 

- specjalnego zasiłku opiekuńczego - 1.093 świadczenia dla 117 rodzin 

- zasiłku dla opiekuna - 475 świadczeń dla 43 rodzin.   

Realizator: MOPR, Grudziądzkie Centrum Ekonomii Społecznej „POMOST”: 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki Wojewody, środki SFWON. 

 

3.1.5 Zapewnienie osobom starszym i niepełnosprawnym całodobowych instytucjonalnych form 

opieki 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Zapewnienie całodobowej opieki w warunkach DPS dla 221 osób z Grudziądza, z tego w 

poszczególnych typach domów: 

- dla osób przewlekle psychicznie chorych - 65 osób  

- dla osób przewlekle somatycznie chorych – 131 osób  

- dla osób w podeszłym wieku - 3 osoby  

- dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie – 8 dzieci 

- dla osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie - 14 osób. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

3.1.6 Udzielanie pomocy mieszkaniowej dostosowanej do potrzeb i możliwości osób starszych: 

- zamiana mieszkań, 

- dostęp do lokali komunalnych 

 i socjalnych, 

- mieszkania chronione 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Dokonanie  łącznie 73 zamian lokali, co poprawiło warunki mieszkaniowe osobom starszym i chorym, 

poprzez zamieszkanie w lokalach o wyższym standardzie, z centralnym ogrzewaniem. 

Realizator: MPGN 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

3.1.7 Utrzymanie i poprawa zdrowia osób starszych 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Realizacja regionalnego „Programu zapobiegania upadkom dla seniorów w województwie kujawsko - 

pomorskim”, do którego zakwalifikowano 166 osób. W ramach Programu mieszkańcy Grudziądza w 

wieku od 60 r. ż. mogli skorzystać z uczestnictwa w zajęciach z zakresu aktywności fizycznej (3 x w 

tyg. przez 3 miesiące). 

Realizator: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki Wojewody  

 

Cel operacyjny 3.2 
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Zwiększenie udziału  osób starszych w życiu społecznym 

 

Kierunki działań: 

3.2.1 Aktywizowanie, integracja  osób starszych poprzez edukację, kulturę, rekreację, sport i 

turystykę 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Aktywizowanie uczestników zajęć poprzez udział w zajęciach relaksacyjnych, terapeutycznych, 

teatralnych i tanecznych oraz w cyklicznych wykładach i warsztatach dotyczących edukacji, kultury, 

ochrony zdrowia a także w zawodach sportowych dla seniorów. 

Realizator: Dom Dziennego Pobytu 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

II. Prowadzenie Klubu Seniora dla 52 osób. 

Realizator: Polski Komitet Pomocy Społecznej 

Źródła finansowania: środki własne PKPS 

 

III. 1.Odpowiednio jak w 3.1.7 

2. Współorganizacja „Grudziądzkiego  Dnia Seniora” w dniu 6.10.2019 roku w Centrum Kultury Teatr. 

W programie imprezy znalazły się m.in. występy artystyczne seniorów.  

3. Organizacja spotkania wigilijnego dla osób starszych, które odbyło się w dniu 11 grudnia 2019 r. na 

Marinie Grudziądz. W spotkaniu uczestniczyło ok. 200 osób będących przedstawicielami klubów 

seniora i organizacji działających na rzecz osób starszych, a także przedstawiciele Grudziądzkiej Rady 

Seniorów i Rady Miejskiej Grudziądza. Spotkanie stanowiło okazję do spotkania i wymiany 

doświadczeń oraz do wspólnego śpiewania kolęd 

4. Realizacja wspólnie z Biblioteką Miejską projektu „Biblioteka przyjazna seniorom” – aktywizacja i 

integracja osób starszych poprzez comiesięczne spotkania w filiach Biblioteki na terenie całego miasta 

-  9 spotkań. 

Realizator: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki własne gminy (biblioteki) 

 

3.2.2 Tworzenie i wspieranie programów wsparcia osób starszych 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

1. Realizacja Programu „Grudziądzka Karta Seniora” (uchwała Nr XXXIII/4/17 Rady Miejskiej 

Grudziądza z dnia 25 stycznia 2017 r. w sprawie programu „Grudziądzka Karta Seniora”). W 2019 roku 

karty seniora przyznano 1.789 osobom. Według stanu na dzień 31.12.2019 roku GKS przyznano 12.045 

osobom. Posiadacze kart mogli skorzystać z uprawnień oferowanych przez 77 partnerów. 

2. Realizacja projektu „Koperta życia”.  Projekt dedykowany głównie osobom starszym, mieszkającym 

samotnie. Jego celem jest pomoc służbom ratunkowym w uzyskaniu podstawowych informacji o stanie 

zdrowia osoby wymagającej pomocy i podjęciu szybkiej akcji ratującej życie. W 2019 r. wydano ponad 

800 „Kopert życia”. 

3.Opracowanie i dystrybucja „Grudziądzkiego Informatora  dla Seniorów” zawierającego informacje 

dotyczące Grudziądzkiej Rady Seniorów, Grudziądzkiej Karty Seniora, organizacji pozarządowych 

działających na rzecz osób starszych, klubów seniora, placówek kulturalnych, rekreacyjnych i 

sportowych funkcjonujących na terenie miasta oraz informacje z zakresu pomocy społecznej, wsparcia 

dla osób niepełnosprawnych, uprawnień osób starszych oraz dane kontaktowe do Urzędu Miejskiego w 

Grudziądzu, adresy i telefony do najważniejszych instytucji w mieście. Informator został wydany w 

nakładzie 500 sztuk. 

Realizator: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki partnerów Programu 
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3.2.3 Włączenie potencjału osób starszych w obszar aktywności społecznej i obywatelskie 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

1. Comiesięczne wizyty w klubach seniora  

i podmiotach działających na rzecz seniorów, które mają na celu przybliżenie seniorom działalności 

Grudziądzkiej Rady Seniorów, natomiast członkom Rady pozwalają na zapoznanie się z działalnością 

klubów i innych podmiotów. W trakcie wizyt seniorzy mogą zadawać pytania, zgłaszać uwagi oraz 

dzielić się swoimi pomysłami. W 2019 r. odbyło się 7 wizyt. 

Realizator: Grudziądzka Rada Seniorów 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

2. Kontynuacja wspólnie ze Strażą Miejską programu „Senior Patrol” mającą na celu zwrócenie uwagi 

na bariery architektoniczne i inne utrudnienia w przestrzeni publicznej, poprawę estetyki miasta oraz 

informowanie społeczności lokalnej o inicjatywach dotyczących seniorów (program zakończony w 

marcu 2019). 

3.Współorganizacja „Wojewódzkiego Dnia Seniora”, który odbył się w dniu 6 października 2019 r. w 

Centrum Kultury Teatr. W programie imprezy znalazły się m.in. panel dyskusyjny dotyczący 

działalności Rad Seniora z terenu województwa kujawsko – pomorskiego, wystawa prac grudziądzkich 

seniorów m.in. makiety znanych budynków, konkursy oraz występ gwiazdy imprezy. 

4.Współorganizacja ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego – sekcja emerytów i rencistów, 

wydarzenia  „Karnawałowy Koncert Seniorzy dla Seniorów”. Występy wokalne klubu „Wesoła Wiara” 

i zespołu „Kaganek”. 

5. Realizacja wspólnie ze Strażą Miejską  

i Policją programu „Bezpieczny Senior”, mającego na celu zwrócenie uwagi na zagrożenia związane ze 

współczesnymi metodami działań oszustów, a także zapoznanie osób starszych z obowiązującymi 

przepisamim.in. z zakresu prawa ruchu drogowego.  

6. Zapoczątkowanie działań na rzecz Seniorów pomiędzy Seniorami z miasta Grudziądz i Gütersloh 

nawiązane podczas wizyty Rady Seniorów z Gütersloh w Grudziądzu (październik 2019). 

Realizator: Grudziądzka Rada Seniorów, Straż Miejska 

Źródła finansowania: środki własne gminy , środki zewnętrzne 

 

3.2.4 Ochrona osób starszych jako potencjalnych ofiar nadużyć, przestępstw, oszustw, przemocy 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Współrealizacja z KMP oraz Strażą Miejską w Grudziądzu programu „Bezpieczny Senior”. Głównym 

celem programu jest ochrona seniorów przed zagrożeniami związanymi ze współczesnymi metodami 

działania oszustów oraz przed przemocą w rodzinie. W ramach programu zaplanowano 2 cykle spotkań 

z seniorami: z policjantami oraz ze strażnikami miejskimi. Podczas spotkań  policjanci przestrzegają 

seniorów przed zagrożeniami i uczą prawidłowych zachowań w ruchu drogowym. Strażnicy miejscy 

zwracali uwagę na kwestie bezpieczeństwa w miejscu zamieszkania. W 2019 r. odbyło się 15 spotkań z 

policjantami i 4 spotkania ze strażnikami miejskimi. W spotkaniach wzięło udział łącznie 369 osób, w 

tym 302 osoby uczestniczyły w spotkaniach z Policją i 67 osób w spotkaniach ze Strażą Miejską 

Realizator: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego, Komenda Miejska Policji, Straż 

Miejska 

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki zewnętrzne 

 

 

Współorganizacja z Komendą Miejską Państwowej Straży Pożarnej w Grudziądzu programu „Czujka 

na straży Twojego bezpieczeństwa”, który ma na celu uświadomienie seniorom jak ważne są czujki  
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czadu oraz jakie są objawy i konsekwencje zatrucia czadem. W 2019 r. odbyło się 10 spotkań w klubach 

seniora. 

Realizator: Wydział Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego, Komenda Miejska Państwowej 

Straży Pożarnej  

Źródła finansowania: środki zewnętrzne 

 

Cel operacyjny 3.3 

Zwiększenie udziału osób niepełnosprawnych w życiu społecznym i zawodowym miasta poprzez 

wyrównanie ich szans i stwarzanie optymalnych warunków rozwoju 

 

Kierunki działań: 

3.3.1 Realizacja Programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych w latach 2016-2025 

uchwalonego przez Radę Miejską 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Opis działań podejmowanych w roku 2019 podlega odrębnemu monitoringowi. 

Realizator: Podmioty wskazane w programie   

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki zewnętrzne 

 

 

Cel strategiczny nr 4. Partnerstwo na rzecz budowy kapitału społecznego 

 

Cel operacyjny 4.1 

Zwiększanie roli sektora pozarządowego w realizacji zadań społecznych 

 

Kierunki działań: 

4.1.1 Opracowywanie i realizacja corocznych Programów współpracy gminy – miasto Grudziądz 

z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego uchwalanych przez Radę Miejską 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Opis działań podejmowanych w roku 2019 podlega odrębnemu monitoringowi. 

Realizator: Podmioty wskazane w programie   

Źródła finansowania: środki własne gminy, środki zewnętrzne 

 

4.1.2 Propagowanie idei tworzenia podmiotów ekonomii społecznej 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

Rozpoczęcie prac nad utworzeniem grudziądzkiego Centrum Aktywizacji Społecznej przy ul. 

Spichrzowej 57. W ramach centrum będą realizowane szkolenia i spotkania informacyjne dla 

organizacji pozarządowych, jak również bezpłatne usługi doradcze dla organizacji i podmiotów 

planujących utworzyć organizację pozarządową, w tym porady prawne i księgowe. W centrum 

zaplanowano również utworzenie kawiarenki, która będzie prowadzona przez jedną z grudziądzkich 

organizacji pozarządowych. W kawiarence tej zostaną zatrudnione osoby zagrożone wykluczeniem 

społecznym, np. osoby niepełnosprawne. 

Realizator: Wydział Komunikacji Społecznej Urzędu Miejskiego w Grudziądzu 

Źródła finansowania: zadanie bezkosztowe 

 

Cel operacyjny 4.2 

Aktywizacja społeczności lokalnej 
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Kierunki działań: 

4.2.1 Inicjowanie i realizacja działań aktywizacyjno -rozwojowych społeczności lokalnej 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I.1.Organizacja festynu rodzinnego promującego LSR -  udział ok. 320 osób. 

2.Organizacja szkoleń dla potencjalnych Beneficjentów – 3 szkoleń, 45 osób. 

3.Organizacja forum dla organizacji pozarządowych – udział 100 osób z 40 organizacji dotyczącego  

wzmocnienia aktywności organizacji, pozyskania wiedzy na temat potencjalnych źródeł finansowania 

ze szczególnym uwzględnieniem RPO oraz kwestii związanych z funkcjonowaniem organizacji, a także 

środowiska na terenie realizacji LSR. 

4. Organizacja wizyty studyjnej dla 20 osób dotyczącej poznania zasad funkcjonowania podmiotów 

ekonomii społecznej oraz możliwości pozyskania środków finansowych w ramach konkursów 

zaplanowanych w Strategii LGD. 

Realizator: Lokalna Grupa Działania „Grudziądzki Spichlerz” 

Źródła finansowania: środki zewnętrzne EFS 

 

II.1. Przeprowadzenie szóstej edycji Budżetu Obywatelskiego 2019, mieszkańcy złożyli 95 projektów 

zadań, w wyniku głosowania mieszkańcy wybrali do realizacji 32 zadania (głosowało 6576 osób). 

2. Przeprowadzenie siódmej edycji Grudziądzkiego Budżetu Obywatelskiego 2020, mieszkańcy złożyli 

80 projektów zadań, w wyniku głosowania mieszkańcy wybrali do realizacji 34 zadania (głosowały 

4134 osoby). 

3. Przygotowanie procedury inicjatywy lokalnej Grudziądz przed rozpoczęciem (z dniem  2 stycznia 

2020 r.) naboru wniosków o realizację zadań publicznych w ramach inicjatywy lokalnej (akty prawne, 

materiały informacyjne, strona internetowa). 

Realizator: Wydział Komunikacji Społecznej Urzędu Miejskiego w Grudziądzu 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

 

Cel operacyjny 4.3 

Profesjonalizacja usług społecznych 

 

Kierunki działań: 

 

4.3.1 Wzmocnienie i rozwijanie umiejętności pracowników służb społecznych, w tym 

przedstawicieli organizacji pozarządowych  poprzez systematyczne ich dokształcanie 

 

Opis działań w danym roku z uwzględnieniem wskaźników zawartych w strategii: 

 

I. Udział pracowników socjalnych, asystentów rodziny, koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej w 

następujących szkoleniach : 

-„Usługi opiekuńcze i pomoc instytucjonalna po zmianach 2019 – zagadnienia praktyczne” – 2 osoby  

-„Narada szkoleniowa specjalistów powiatowych zespołów” – 1 osoba 

-„Pozytywne podejście do opieki. Choroba Alzheimera i inne formy demencji” – 2 osoby 

-„Klauzula informacyjna- Realizacja projektu-szkolenie dla potencjalnych Beneficjentów” – 4 osoby 

-„Przygotowanie ofert realizacji zadań publicznych wg nowego wzoru” – 3 osoby 

-„Zadania gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych oraz motywowanie do zmian osób 

z problemem uzależnień. Interwencja Policji i OPS w rodzinie z problemem alkoholowym. 

Doskonalenie realizacji procedury „NK” – 13 osób 

-„Zagubieni w dorastaniu” – 8 osób 

-„Opieka wytchnieniowa i centra opiekuńczo-mieszkalne. Prowadzenie usług opiekuńczych i 

specjalistycznych usług opiekuńczych” – 1 osoba 

-„Kontrola merytoryczna i finansowa projektu współfinansowanego z EFS” – 2 osoby 
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-„Obowiązujące przepisy prawne w pomocy społecznej” – 1 osoba 

-„Nowe wzory ofert realizacji zadań publicznych” – 2 osoby 

-„Czyste powietrze” – 4 osoby 

-„Od juniora do seniora – jak wspierać skutecznie” – 2 osoby 

-„Warunki i rezultaty probacji – doświadczenia instytucji penitencjarnych z terenu województwa 

kujawsko-pomorskiego” – 1 osoba 

-„V Kujawsko-Pomorskie Forum Pomocy Społecznej” – 2 osoby 

-„Ciąża bez alkoholu – wokół FAS i FAE” – 5 osób 

-„Aktualne procedury postępowania interdyscyplinarnego w pracy ZI i GR - podstawy teoretyczne oraz 

wymiar prawny” – 3 osoby 

-„Analiza kluczowych procedur we współpracy różnych jednostek pomocowych” -  2 osoby 

-„Praca z ofiarą i sprawcą przemocy oraz vademecum wiedzy dla członków ZI” – 6 osób 

-„Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w praktyce – ochrona danych osobowych oraz wybrane 

aspekty ZI i Grup Roboczych” – 2 osoby 

-„XVI Ogólnopolska Konferencja „Dziecko pokrzywdzone przestępstwem” – 2 osoby 

-„Przeciwdziałanie wykorzystywaniu seksualnemu dzieci” – 7 osób 

-„Dialog motywujący w praktyce” – 11 osób 

-„Superwizja” – 52 osoby 

-„Dialog motywujący w pracy z osobami uzależnionymi i współuzależnionymi z wykorzystaniem 

podstawowych elementów programowania neurolingwistycznego” – 14 osób 

- Konferencja „Dziecko pokrzywdzone przestępstwem” – 8 osób 

-„Warsztaty z komunikacji bez przemocy” – 3 osoby 

-„Rodzinne formy pieczy zastępczej receptą na kryzys w rodzinie” – 1 osoba 

-„Asystent rodziny – metodyka, uprawnienia i dokumentowanie pracy z rodziną” – 2 osoby 

-„Rola asystenta rodziny i jego zadania w świetle nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej” – 2 osoby 

-Konferencja pn. „ Dziecko z zaburzeniami w domu i w szkole ! Zrozum! STOP PRZEMOCY! FAS i 

inne zaburzenia neurorozwojowe jako wyzwanie wychowawcze, edukacyjne i terapeutyczne” – 3 osoby 

-„Diagnoza rodziny”- 3 osoby 

-„Praca zespołowa na rzecz dziecka i rodziny”- 2 osoby 

-„ Warsztaty dla kadry systemu pieczy zastępczej w ramach Strefy kadr – 5 osób 

-„Zjawisko wyuczonej bezradności” – 1 osoba 

-„Wypalenie zawodowe” – 2 osoby 

-„Analiza sytuacji rodzinnej i narzędzia pracy z rodziną” – 2 osoby 

-„Praca zespołowa na rzecz dziecka i rodziny” – 2 osoby. 

Realizator: MOPR 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

II. Zorganizowanie szkolenia z zakresu nowych wzorów ofert i sprawozdań z realizacji zadań 

publicznych zlecanych organizacjom pozarządowym. Szkolenie dedykowane było przede wszystkim 

tym organizacjom, które zamierzają wziąć udział w otwartych konkursach ofert na realizację zadań 

publicznych w 2020 roku - 80 przedstawicieli 59 organizacji pozarządowych. 

Realizator: Wydział Komunikacji Społecznej Urzędu Miejskiego w Grudziądzu 

Źródła finansowania: środki własne gminy 

 

 

Opracowała :  

Małgorzata Suchomska 

Kierownik Działu  

Usług Społecznych i Interwencji Kryzysowej 

tel. 56 69 68 788 


