
REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROGRAMIE „OPIEKA 

WYTCHNIENIOWA” DLA JEDNOSTEK SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO – 

EDYCJA 2026 REALIZOWANYM PRZEZ GMINĘ-MIASTO GRUDZIĄDZ – MIEJSKI 

OŚRODEK POMOCY RODZINIE W GRUDZIĄDZU 

 

Definicje pojęć: 

1. Program – Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Opieka 

wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026 

realizowany przez Gminę-miasto Grudziądz; 

2. Realizator – Gmina-miasto Grudziądz poprzez Miejski Ośrodek Pomocy 

Rodzinie w Grudziądzu (dalej MOPR); 

3. Podmiot Świadczący – podmiot świadczący usługi opieki wytchnieniowej 

 w ramach Programu, działający na zlecenie Gminy-miasto Grudziądz, wyłoniony 

w otwartym konkursie ofert; 

4. Wnioskodawca – osoba ubiegająca się o uczestnictwo w Programie, na 

podstawie zasad ujętych w Programie i niniejszym regulaminie, opiekun 

sprawujący opiekę nad osobą z niepełnosprawnością; 

5. Uczestnik – Wnioskodawca zakwalifikowany do uczestnictwa w Programie, 

zgodnie z zasadami ujętymi w niniejszym regulaminie; 

6. Osoba świadcząca usługi opieki wytchnieniowej – osoba zatrudniona przez 

Podmiot Świadczący, osoba sprawująca opiekę nad osobą  

z niepełnosprawnością w zastępstwie Uczestnika; 

7. Osoba z niepełnosprawnością – osoba posiadająca orzeczenie o znacznym 

stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne, lub dziecko od 

ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadające orzeczenie  

o niepełnosprawności, która wymaga usług opieki wytchnieniowej; 

8. Usługi opieki wytchnieniowej – usługi wsparcia członków rodzin lub opiekunów 

sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobami z niepełnosprawnościami; 

9. Regulamin – niniejszy regulamin. 

§ 1 Informacje podstawowe 

1. Realizacja Programu przez Gminę-miasto Grudziądz nastąpi po: 

a) podpisaniu umowy z Wojewodą Kujawsko-Pomorskim, 

b) wyłonieniu i podpisaniu umowy z Podmiotem Świadczącym – realizacja usług 

opieki wytchnieniowej zostanie zlecona organizacji pozarządowej, wyłonionej 

w drodze otwartego konkursu ofert. 

2. Program na terenie Gminy-miasto Grudziądz realizuje: 

a) MOPR – w zakresie naboru wniosków i rekrutacji Uczestników, wyłonienia 

Podmiotu Świadczącego oraz pozostałych zadań w ramach Programu  

i umowy z Wojewodą Kujawsko-Pomorskim, poza zadaniami realizowanymi 

przez podmiot określony w lit. b, 



b) Podmiot Świadczący – w zakresie naboru osób świadczących usługi opieki 

wytchnieniowej, realizacji usług oraz monitorowania i kontroli świadczonych 

usług w miejscu ich wykonywania. 

3. Głównym celem Programu jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów 

sprawujących bezpośrednią opiekę nad:                              

a) dziećmi od ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia 

posiadającymi orzeczenie o niepełnosprawności lub 

b) osobami niepełnosprawnymi posiadającymi: orzeczenie o znacznym 

stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi  

z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z art. 5  

i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych –  

poprzez umożliwienie uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi 

opieki wytchnieniowej, czyli odciążenia od codziennych obowiązków łączących 

się ze sprawowaniem opieki nad osobą z niepełnosprawnością przez 

zapewnienie czasowego zastępstwa w tym zakresie. Opiekunowie osób  

z niepełnosprawnością dysponować będą czasem, który mogą przeznaczyć na 

odpoczynek i regenerację, jak również na załatwienie niezbędnych spraw 

życiowych. 

4. W ramach realizacji usług opieki wytchnieniowej będą świadczone usługi  

w ramach pobytu dziennego za uprzednią pisemną zgodą Realizatora. 

Maksymalna długość nieprzerwanego świadczenia usługi opieki wytchnieniowej 

w ramach pobytu dziennego wynosi 12 godzin dla jednego Uczestnika,  

z zastrzeżeniem limitów, o których mowa w pkt 5. Usługi opieki wytchnieniowej 

mogą być świadczone w godzinach 6.00 – 22.00. 

5. Liczba godzin usług opieki wytchnieniowej jest ograniczona wysokością środków 

przyznanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej i wynosi: 

a) 151 godzin dla Uczestników sprawujących opiekę nad osobami 

posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności lub 

traktowane na równi zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 

r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych; 

b) 153 godziny dla Uczestników sprawujących opiekę nad  dziećmi od 

ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadającymi 

orzeczenie o niepełnosprawności. 

6. MOPR planuje wstępnie objąć Programem  52 osoby, w tym: 

a) 40 Uczestników sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobami 

posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności lub 

traktowane na równi zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 

r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych; 



b) 12 Uczestników sprawujących bezpośrednią opiekę nad  dziećmi od 

ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadającymi 

orzeczenie o niepełnosprawności. 

7. Liczba osób objętych Programem może ulec zmianie w trakcie jego realizacji,  

w szczególności w wyniku niewykorzystania przyznanych godzin usług opieki 

wytchnieniowej, a także w przypadku pozyskania dodatkowych środków  

w ramach Programu. 

8. Usługi opieki wytchnieniowej skierowane są do Uczestników, o których mowa  

w pkt 6, zamieszkujących we wspólnym gospodarstwie domowym z osobą  

z niepełnosprawnością i sprawujących całodobową, bezpośrednią opiekę nad 

osobą z niepełnosprawnością, zamieszkujących na terenie Grudziądza, które 

złożyły komplet dokumentów rekrutacyjnych określonych w Regulaminie. 

9. Program realizowany będzie w terminie od 10 lutego 2026 r. do 31 grudnia 2026 

r. z zastrzeżeniem, że usługi opieki wytchnieniowej mogą być świadczone do dnia 

18 grudnia 2026 r. Termin faktycznego rozpoczęcia uwarunkowany jest 

okolicznościami, o których mowa w pkt 1. 

10. Program finansowany jest ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

11. Uczestnik nie ponosi odpłatności za usługi opieki wytchnieniowej świadczone  

w ramach Programu. 

12. Informacje o realizacji programu są ogłaszane na stronie internetowej MOPR 

www.mopr.grudziadz.pl. 

§ 2 Nabór wniosków i rekrutacja do programu 

1. Nabór wniosków do Programu odbywa się w okresie od 17 lutego 2026 r. do  

24 lutego 2026 r. 

2. Dokumenty niezbędne do złożenia przez Wnioskodawcę: 

a) karta zgłoszenia do Programu stanowiąca załącznik nr 1 do Regulaminu, 

b) klauzula informacyjna RODO stanowiąca załącznik nr 2 do Regulaminu, 

c) oświadczenie członka rodziny/opiekuna Osoby z niepełnosprawnością 

stanowiące załącznik nr 3 do Regulaminu, 

d) kserokopia orzeczenia o niepełnosprawności lub dokumentu 

równoważnego. 

3. Dokumenty wymagane do naboru należy złożyć: 

a) w siedzibie MOPR przy ul. Waryńskiego 34a, 86-300 Grudziądz, pokój 217,  

II piętro, w dni robocze w godzinach 7.30 – 15.30  

lub 

b) za pośrednictwem skrzynki ePUAP Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie  

w Grudziądzu, a także za pośrednictwem usługi e‑Doręczenia,  

z zastrzeżeniem, że dokumenty muszą zostać podpisane podpisem 

kwalifikowalnym lub profilem zaufanym. 

4. Dokumenty muszą zostać podpisane: 

a) przez Wnioskodawcę lub pełnomocnika (należy załączyć dokument 

pełnomocnictwa), 

http://www.mopr.grudziadz.pl/


5. Formularze dokumentów do naboru są dostępne: 

a) w siedzibie MOPR przy ul. Waryńskiego 34a, 86-300 Grudziądz, pokój nr 

217, II piętro, 

b) na stronie internetowej MOPR www.mopr.grudziadz.pl. 

6. Złożenie zgłoszenia do Programu nie jest równoznaczne z przyznaniem usług 

opieki wytchnieniowej. 

7. W przypadku stwierdzenia braku kompletu złożonych dokumentów 

Wnioskodawca ma obowiązek dostarczyć brakujące dokumenty w ciągu 3 dni 

roboczych. 

8. Dokumentacja rekrutacyjna nie podlega zwrotowi. 

9. Po upływie terminu naboru wniosków nastąpi etap kwalifikacji do programu, 

polegający na weryfikacji formalnej i merytorycznej oraz ocenie wniosków,  

a także sporządzeniu: 

a) listy zakwalifikowanych Uczestników wraz z liczbą przyznanych godzin 

usług opieki wytchnieniowej, 

b) listy rezerwowej Wnioskodawców niezakwalifikowanych z uwagi na 

ograniczoną liczbę miejsc. 

10. W pierwszej kolejności do udziału w Programie kwalifikowani są:  

a) członkowie rodzin lub opiekunowie sprawujący bezpośrednią opiekę nad 

osobą z niepełnosprawnością, która stale przebywa w domu i nie korzysta 

np. z ośrodka wsparcia, z placówki pobytu całodobowego, z warsztatu 

terapii zajęciowej, szkoły i placówki, o których mowa w ustawie z dnia  

7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 z późn. 

zm.), nie uczy się lub nie studiuje; 

b) nieaktywni zawodowo członkowie rodzin lub opiekunowie sprawujący 

bezpośrednią opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, którzy mają 

ograniczone możliwości podejmowania aktywności zawodowej ze względu 

na konieczność opiekowania się osobą z niepełnosprawnością. 

11. Wnioskodawcy należący do grup, o których mowa w pkt 10, podlegają ocenie 

punktowej na podstawie kryteriów premiujących określonych w Regulaminie. 

Punkty mają zastosowanie również w obrębie tej grupy pierwszeństwa,  

a w przypadku gdy liczba Wnioskodawców spełniających warunki pierwszeństwa 

przekroczy liczbę dostępnych miejsc, o zakwalifikowaniu decyduje suma 

uzyskanych punktów. 

12. Po wyczerpaniu limitu miejsc dla Wnioskodawców zakwalifikowanych zgodnie  

z pkt 10, do dalszej kwalifikacji dopuszcza się osoby niespełniające kryteriów 

pierwszeństwa. Wnioskodawcy ci również podlegają ocenie punktowej na 

podstawie kryteriów premiujących, a o ich zakwalifikowaniu decyduje liczba 

uzyskanych punktów.  

13. W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej Wnioskodawców jednakowej 

liczby punktów, o kolejności na liście zakwalifikowanych decyduje indywidualna 

sytuacja Wnioskodawcy określona na podstawie weryfikacji, o której mowa w pkt 

15. 

http://www.mopr.grudziadz.pl/


14. Kryteria premiujące wskazane zostały w załączniku nr 3 do Regulaminu: 

a) Wnioskodawca posiada orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu 

umiarkowanym bądź znacznym lub orzeczenie traktowane na równi, zgodnie 

z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 

913 z późn. zm.) – 3 punkty; 

b) Samodzielność w poruszaniu się: 

a. brak samodzielności – 3 pkt, 

b. ograniczona samodzielność – 2 pkt, 

c. częściowa samodzielność – 1 pkt, 

d. pełna samodzielność – 0 pkt; 

c) Samodzielność w komunikowaniu się: 

a. brak możliwości komunikacji – 3 pkt, 

b. znaczne trudności – 2 pkt, 

c. umiarkowane trudności – 1 pkt, 

d. samodzielna komunikacja – 0 pkt; 

d) Higiena osobista:  

a. pełna zależność – 3 pkt, 

b. częściowa zależność – 2 pkt, 

c. niewielka pomoc – 1 pkt, 

d. samodzielność – 0 pkt; 

e) Ubieranie się: 

a. pełna zależność – 3 pkt, 

b. częściowa zależność – 2 pkt, 

c. niewielka pomoc – 1 pkt, 

d. samodzielność – 0 pkt; 

f) Spożywanie posiłków:  

a. karmienie przez opiekuna – 3 pkt, 

b. pomoc przy jedzeniu – 2 pkt, 

c. samodzielna jedzenie z niewielką pomocą – 1 pkt, 

d. pełna samodzielność – 0 pkt; 

g) Myślenie, pamięć i orientacja: 

a. znaczne zaburzenia – 3 pkt, 

b. umiarkowane zaburzenia – 2 pkt, 

c. niewielkie trudności – 1 pkt, 

d. prawidłowe funkcjonowanie – 0 pkt. 

15. W ramach weryfikacji i oceny wniosków MOPR może przeprowadzić 

indywidualną weryfikację w miejscu zamieszkania Wnioskodawcy i zweryfikować 

dane podane w dokumentach rekrutacyjnych. 

16. O zakwalifikowaniu do Programu wraz ze wskazaniem przyznanego wymiaru 

godzin, prawach i obowiązkach wynikających z przyznania usług opieki 

wytchnieniowej albo wpisaniu na listę rezerwową albo odmowie przyznania usług 

Wnioskodawcy zostaną powiadomieni pisemnie przez Realizatora.  



17. Osoby z listy rezerwowej mogą zostać zakwalifikowane do Programu  

w przypadku zwolnienia się miejsca w Programie. 

18. Osoby spełniające kryteria kwalifikowania do Programu, które złożą dokumenty 

rekrutacyjne, o których mowa w pkt 2, po zakończeniu naboru wskazanego w pkt 

1, są kwalifikowane do Programu w przypadku wolnych miejsc. W przypadku 

braku wolnych miejsc zostają wpisane na koniec listy rezerwowej – niezależnie 

od spełniania kryteriów kwalifikowania w pierwszej kolejności oraz kryteriów 

premiujących. 

19. Wynik procesu rekrutacji jest ostateczny i nie podlega procedurze odwoławczej. 

§ 3 Osoba świadcząca usługi opieki wytchnieniowej 

1. Osobą świadczącą usługi opieki wytchnieniowej może być osoba wskazana 

przez Uczestnika w karcie zgłoszenia do Programu, która: 

a) jest osobą pełnoletnią; 

b) nie jest członkiem rodziny Osoby z niepełnosprawnością – na potrzeby 

realizacji Programu za członków rodziny Osoby z niepełnosprawnością 

uznaje się wstępnych oraz zstępnych, krewnych w linii bocznej, małżonka, 

wstępnych oraz zstępnych małżonka, krewnych w linii bocznej małżonka, 

zięcia, synową, macochę, ojczyma oraz osobę pozostającą we wspólnym 

pożyciu, a także osobę pozostającą w stosunku przysposobienia z osobą  

z niepełnosprawnością; 

c) nie jest opiekunem Osoby z niepełnosprawnością; 

d) nie zamieszkuje z Osobą z niepełnosprawnością. 

2. W przypadku niewskazania Osoby świadczącej usługi opieki wytchnieniowej 

przez Uczestnika lub nie spełnienia kryteriów określonych w pkt 1 przez osobę 

wskazaną przez Uczestnika, Osobę świadczącą usługi opieki wytchnieniowej 

wskazuje Podmiot Świadczący, która : 

a) posiada dokument potwierdzający uzyskanie kwalifikacji w następujących 

zawodach i specjalnościach: asystent osoby niepełnosprawnej, 

pielęgniarka, siostra PCK, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, 

pedagog, psycholog, terapeuta zajęciowy, fizjoterapeuta lub, za zgodą 

realizatora Programu, w innych zawodach i specjalnościach o charakterze 

medycznym lub opiekuńczym lub 

b) posiada co najmniej 6-miesięczne, udokumentowane doświadczenie  

w udzielaniu bezpośredniej pomocy osobom z niepełnosprawnością, np. 

doświadczenie zawodowe, doświadczenie w udzielaniu wsparcia osobom  

z niepełnosprawnością w formie wolontariatu. 

3. W przypadku, gdy usługi opieki wytchnieniowej mają być świadczone dla 

Uczestników, którzy sprawują opiekę nad małoletnim, osoba świadcząca takie 

usługi musi spełniać warunki określone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 

o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110) oraz wymagana jest pisemna akceptacja 

Osoby świadczącej usługi opieki wytchnieniowej, ze strony Uczestnika.  



§ 4 Realizacja usług opieki wytchnieniowej 

1. Uczestnik winien aktywnie współpracować z Podmiotem Świadczącym i Osobą 

świadczącą usługi opieki wytchnieniowej celem umożliwienia realizacji usług. 

2. Osobę świadczącą usługi i Uczestnika obowiązuje wzajemny szacunek. 

3. W godzinach realizacji usług opieki wytchnieniowej  wobec Osoby  

z niepełnosprawnością nie mogą być świadczone usługi opiekuńcze lub 

specjalistyczne usługi opiekuńcze, o których mowa w ustawie z dnia 12 marca 

2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z późn. zm.), inne usługi 

finansowane w ramach Funduszu Solidarnościowego albo finansowane przez 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych lub usługi 

obejmujące analogiczne wsparcie, finansowane ze środków publicznych. 

4. W ramach usług opieki wytchnieniowej zapewniane jest okresowe wsparcie  

w zabezpieczeniu potrzeb Osoby z niepełnosprawnością, w zastępstwie 

Uczestników. Usługi opieki wytchnieniowej polegają na zastępowaniu 

Uczestnika, w bieżących czynnościach życia codziennego dotyczących 

zabezpieczenia potrzeb Osoby z niepełnosprawnością, takich jak: czynnościach 

samoobsługowych (np. utrzymanie higieny osobistej), przemieszczaniu się poza 

miejscem zamieszkania (np. spacer, udanie się do placówki zdrowia, sklepu, itp.), 

w podejmowaniu aktywności życiowej i komunikowaniu się z otoczeniem.   

5. Rodzaj usług i ich zakres godzinowy uzależnione są od osobistej sytuacji 

Uczestnika, z uwzględnieniem stopnia i rodzaju niepełnosprawności Osoby  

z niepełnosprawnością. 

6. Uczestnik zobowiązany jest aktualizować zgłoszenie do Programu, w każdym 

przypadku zmiany danych z nim związanych. 

7. Zarówno Osoba świadcząca usługi opieki wytchnieniowej jak i Uczestnik są 

zobowiązani do każdorazowego informowania Podmiotu Świadczącego  

o sytuacjach mających wpływ na realizację usług, w szczególności o zmianie 

stanu zdrowia tj. pobycie w szpitalu, sanatorium, hospicjum, umieszczeniu  

w domu pomocy społecznej, wyjeździe do rodziny itp. 

8. O wszelkich zmianach mających wpływ na prawo do korzystania z usług opieki 

wytchnieniowej albo na wymiar limitu godzin usług (np. utrata statusu osoby  

z niepełnosprawnością, zmiana stopnia niepełnosprawności, korzystanie  

w danym roku kalendarzowym z usług opieki wytchnieniowej finansowanych ze 

środków z Funduszu Solidarnościowego w ramach innych programów Ministra 

dotyczących usług opieki wytchnieniowej) Uczestnik zobowiązany jest 

niezwłocznie poinformować Podmiot Świadczący, nie później niż w ciągu 7 dni 

od dnia nastąpienia zmiany. 

9. Uczestnik ma prawo w każdej chwili zrezygnować z udziału w Programie, 

składając pisemną rezygnację ze wskazaniem daty zakończenia udziału  

w Programie. 

10. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie lub inne istotne informacje, dotyczące 

realizacji usługi opieki wytchnieniowej, w tym uwagi i zastrzeżenia w zakresie 



realizacji Programu przyjmowane są drogą pisemną za pośrednictwem Podmiotu 

Świadczącego lub bezpośrednio do Realizatora. 

§ 5 Rozliczanie i monitoring usług opieki wytchnieniowej 

1. Usługi opieki wytchnieniowej świadczone przez Osoby świadczące usługi 

rozliczane są w miesięcznym okresie rozliczeniowym. 

2. Rozliczenie odbywa się na podstawie wypełnionej Karty realizacji usług. 

3. Uczestnik oraz Osoba świadcząca usługi opieki wytchnieniowej zobowiązani są 

każdorazowo potwierdzić realizację usługi swoim podpisem na Karcie realizacji 

usług opieki wytchnieniowej. 

4. Kartę realizacji usług należy uzupełniać każdorazowo po wykonaniu usługi. Na 

prośbę Podmiotu Świadczącego, Osoba świadcząca usługi ma obowiązek 

niezwłocznie dostarczyć Kartę realizacji usług do Podmiotu Świadczącego. 

5. Podmiot Świadczący zobowiązany jest do dokonywania doraźnych kontroli  

i monitorowania świadczonych usług opieki wytchnieniowej w miejscu realizacji 

usługi.  

6. Realizator zastrzega sobie możliwość dokonywania kontroli i monitorowania 

świadczonych usług opieki wytchnieniowej w miejscu realizacji usługi. 

§ 6 Postanowienia końcowe 

1. Osoba, której przyznano usługi opieki wytchnieniowej w ramach Programu, 

zobowiązana jest do przestrzegania Regulaminu. 

2. Realizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie lub 

ujęcia w nim dodatkowych postanowień. Informacja o zmianie treści Regulaminu 

zostanie opublikowana na stronie internetowej Realizatora oraz przesłana do 

Wnioskodawców/Uczestników. 

3. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie mają zapisy 

Programu i przepisy prawa powszechnie obowiązującego. 

Załączniki: 

1. Karta zgłoszenia do Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego – edycja 2026. 

2. Klauzula informacyjna RODO w ramach Programu „Opieka wytchnieniowa” dla 

Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026. 

3. Oświadczenie członka rodziny/opiekuna Osoby z niepełnosprawnością.  

 


